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УВАЖАЕМЫЙ  КАДРОВИК!
Приглашаем Вас на актуальный, практический СЕМИНАР в КАЛУГЕ
Приглашаем Вас на практический семинар в Рязани
Лектор:  

Балицкая Надежда Владимировна  – государственный инспектор труда Государственной инспекции труда Калужской области.
Программа семинара:
1.3. Правовые позиции Конституционного Суда РФ и изменение норм ТК РФ:

выплата премий работникам;

оплата сверхурочной работы;

компенсация при увольнении неиспользованных дней отдыха за работу в выходной и нерабочий праздничный день и др.

1.4. Продление мер поддержки рынка труда.

1.5. Изменения по воинскому учету:

электронный воинский учет;

электронный реестр повесток;

новые документы при взаимодействии с военкоматами;

новые сроки взаимодействия с военкоматами;

отсрочка от призыва на службу;

повышение предельного возраста пребывания в запасе и др.

1.6. Планирую расширить перечень индикаторов риска;

1.7. Изменены правила контроля за соблюдением трудового законодательства;

1.8. Установлена ответственность за невыполнение обязательств по коллективному договору в части охраны труда «вредников»;

1.9.  Минтруд устанавливает требования к аптечкам первой помощи

1.10. Утверждены новые ведомственные акты: Методика проведения СОУТ, Классификатор вредных и опасных производственных факторов и форма отчета о проведении СОУТ

1.11. Конституционный Суд РФ про неиспользованные «отгулы» за работу в выходные дни;

1.12. В Трудовом кодексе РФ закрепят обязанность работодателя при увольнении оплатить неиспользованные дни отдыха за работу в выходные;

1.13. Внесены изменения в Особенности правового регулирования трудовых отношений и иных непосредственно связанных с ними отношений; 

1.14. Работодатель обязан выплатить денежную компенсацию и в случае несвоевременного начисления причитающихся работнику выплат

1.15. С одиноким родителем ребенка до 16 лет нельзя расторгнуть трудовой договор по инициативе работодателя

1.16. Прокуратура обновила положения о прокурорском надзоре за соблюдением трудовых прав граждан

1.17. Роструд будет вести реестр работодателей, у которых были выявлены факты нелегальной занятости

2. Новое в кадровом делопроизводстве.

2.1. Изменения в предоставлении отчетности в службу занятости.

2.2. Новая форма ЕФС-1: изменения в составе информации, правила заполнения.

2.3. Новые формы отчетности в Росстат.

2.4. Расширение перечня электронных кадровых документов, в том числе при традиционном бумажном документообороте в кадровой службе:

электронные отчеты о СОУТ;

электронные медицинские книжки.

2.5. Первая судебная практика по электронному кадровому документообороту.

2.6. Новые правила хранения архивных документов, в том числе электронных.

3.1. Административная ответственность по воинскому учету, изменения штрафа.

4. Ответы на вопросы участников семинара.

Материалы по теме семинара вышлем на Вашу эл.почту. Сертификат за участие. 
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  СЕМИНАР


ДЛЯ  КАДРОВИКА





ИЗМЕНЕНИЯ 2024 года





23 апреля  (вторник) 2024 года


ТЕМА:  «ВСЕ ИЗМЕНЕНИЯ В ТРУДОВОМ ПРАВЕ И КАДРОВОМ ДЕЛОПРОИЗВОДСТВЕ: ЧТО ЖДЕТ В 2024 ГОДУ КАДРОВИКОВ И РАБОТОДАТЕЛЕЙ. НОВОЕ В КАДРОВОЙ РАБОТЕ, ОХРАНЕ ТРУДА и ВОИНСКОМ УЧЕТЕ С 2024 ГОДА»
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ВНИМАТЕЛЬНО ОЗНАКОМЬТЕСЬ С ДАННОЙ НИЖЕ ИНФОРМАЦИЕЙ:


Стоимость участия в семинаре -  4900 руб  -   предоплата  5300 руб. -  по гарантийному письму


Длительность семинара с 10:30 до 14:30. 


Адрес: Калуга, ул.Чижевского, 12 (Пятиэтажный кирпичный дом. 1-й этаж с лева, если стоять спиной к Чижевского, тренинговый центр "Источник Преображения"
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